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Titre du projet : Amélioration de la Gestion des Stocks de Céréales par les producteurs/trices
membres de la FEPAB

A Nom et pr®nom dHarimBEREg® du projet:
A Code dd° 1p _AR2j T¢11/2016/CEDEAO/CAERE/ARAA/PASANAO

A Montant de la s@bB0efDDod accor d®e

A Date et duwW2aR65nAHIR0IE Ui Vi

A Statut Homdatpmrteur

A L iocemagadougou et & Bobo Dioulasso

1. CONTEXTE

Le Projet « Amélioration de la gestion des stocks de céréales pour les producteurs et les productrices,
membres de laFEPA-B ( PAGEST) ¢ au Burkina Faso soOiStockage i t dans
et commercialisation des produits agricoles et gestion des risques de marché», dans le cadre du

deuxiéme appel a propositonsd 8 op®r ati ons | nnovantes, l anc® en 2015
| 6Agriculture et | 6Al i mentation (ARAA) de | a CEDEAO,
Al i ment aire et Nutritionnelle en Afriqgue Agencel 60Ouest

Frangaise de Développement (AFD).

Léobjectif princiopal de | a missionddappu®ern eirsilens d®s
atteintsdans | 6ex®cution technique, adminisGasuagirver eqgudilne
actions et activités nécessaires a la bonne gestion du projet sont conduites de maniére efficace

et efficiente. Cette mission devra égalementa ppr ®ci er plus finement | es effet

la viabilité, la visibilité entre autres.

Lapertinenceduprojet ndest pl ydleadéjacenduwt & som fimancement et a été confirmée
l ors de | a mission dé®valuation pr®liminaire

Son efficience sera examinée a travers les moyens humains déployés et leurs actions ou performances

; Leur activité et organisationont-e |l | es permis dobéatteindre | e®Paubjectif:s
cela, nous apprécierons le niveau de réalisation des indicateurs ciblés, en termes de délais et
®c h®ances, ddédactivit®s et doéextrant svrepaur dépenserledb | e s, et

ressources financiéres.
Léefficacit ® s etrraaadéguasbnetntie lestrésultats atteints et les objectifs fixés.

La mission était composée de MM :
- Mamadou Faye, Consultant,
- Borgui Yérima, Chargé de programme du PASANAO et
- Yawo Afomalé, Comptable du PASANAO.

Au cours de cette supervision du projet P A G E S TOXFAKI-FEPA-B), la mission a rencontré les
acteurs, |l es partenaires t ec hfimndnagewes, stvisité dedréaksations.t i on des

2. PRINCIPALES CONCLUSIONS DE LA MISSION

U Le rapportage e st bien int®gr® dans | a;ildy fiyare enthenned 6 e x p ®r |
place. Tous les partenaires (FEPA-B et APROSSA) ont fourni la documentation demandée.
Toutefois OXFAM qui assure la Coordination du projet produit trés peu de rapports de synthese.

i Au niveau de la FEPA-B, des probléemes de capacité a respecter les délais se posent
réellement.



e x t e n svarramagedaude nouvelles unions de la zone a été réalisée avec un taux
ex®cution assez satisfaisant, au niveau de 4 uni
e 129 nouveaux adhérents dont 43 femmes.

Lo
do
d

De fagon concreéte, il y a eu en warrantage 486 T au niveau des 6 UPP candidates; mais nous
ne disposons pas de base comparaison (chiffre de
provinciales entrées dans le warrantage a cependant progressé, passant de 7 a 12.

Doéaill eurs, | 6®l ab oilté@estiprognamoée s pactirdu 10 mai posir undndo®,] i gi b
pour acc®l ®rer | 6admi ssion ddédautres membres.

Quant au fonds de stabilisation, | &6®l aboration du
du ler au 30 juin 2017.

En conclusion, le bilan est mitigé par ce retard.

S 6 a g i dedagierde détention, les partenaires sont déja identifiés. L a c onv efitpason n 6
encore signée lors de notre passage, mais ECOBANK a déja anticipé, en finangant pour

I 6 hi ver n aeuneprésaesnboBrsables en fin mai 2017. La FEPA-B a mis a disposition

ses propres magasins, assure | e gardiennage, et |
payer | a pancendes quhdtites ssoukées : 1 232 T (remboursements en nature des

crédits intrants contractés parlaFEPA-B aupr s dHPECOBANK

Beaucoup de partenaires techniques attendent avec impatiencel es r ®s ul t ats de | b€
sur la tierce détention.

La commercialisation groupée, au vu des stocks constitués, e s t une r®ussite. Che:
signal fort de la volonté des unions a honorer leur engagement par rapport au partenaire
financier.

Léacc s aux informations eporteadéjaxdesdr@ite.ouc h®s commer ¢

La premiere bourse a enregistré des résultats acceptables : des offres d'achat de 1456 tonnes
et des offres de vente de 4916 tonnes, et des contrats portant sur 2289 T signés et honorés.

ETAT D6AVANCEMENT DE LA MISE EN OEUVRE DU PROJET

Rappel

0oSs 2 :
do

D®vel opper et am®liorer des outils innovants de

La tierce d®tention sera exp®riment ®e et appliqu®
La pratique du warrantage sera améliorée avec les fonds de stabilisation et accessible & un
plus grand nombre de petits(es) producteurs/trices,

Renforcer la maitrise du marché par les petits producteurs et productrices de la zone
ntervention.

Les unions de la FEPA-B auront accés aux informations et aux débouchés commerciaux,
La commercialisation des céréales des membres de la FEPA-B sera mieux organisée et
développée.



3. 1 Revue des performances du projet

3.1.1Lerapportageest bien int®gr ® dans | a dcRneasrtc haei ndsdie xgouRer ilna
pu disposer de tous les fichiers des rapports. Toutes les activités (sensibilisation sur le warrantage,
formation sur |l es techniques dtereeadétentian,pridoyer suules | e S| M
cr®dits warrant ®s, |l e r®f ®rencement des magasins, et
rencontres entre partenaires sont également sanctionnées de la méme maniére. La bourse céréaliere

organisée a aussi été bien relatée dans un rapport.

3.1.2 Laréalisation des extrants et livrables

Afrigue Verte
Tous |l es indicateurs confirment | 6atteinte des cibles

Les sessions de formations 7 |l 6utilisation des servic
touché en cascade 400 utilisateurs.

Léidentification et | 6inscription des b®n®ficiaires ¢
projett mai s cbest une activit® continue.

Léobjectif de g®o r ®f ®rencement des magasins de stock
dans la zone du projet est couvert et porte sur 35 magasinset3bout i ques Ladaitographiant s .
des magasins est réalisée.

La formation des gestionnaires des magasins et les responsables chargés de la commercialisation sur
la mise a jour des données a touché 74% de la cible en raison des absences le jour la formation.

La bourse céréaliere organisée a Bobo a regroupé plus de participants que prévus : 150%.
Le nombre d ifscrits sur SIM Agri et devenus ainsi membres du réseau atteint 6980 personnes.

FEPA-B

Les cibles ont été atteintes pour toutes les activités échues a la date du 31 mars 2017.

Par rapport au résultat 1.1

La rencontre de concertation avec les parties prenantes de la tierce détention a regroupé au total 30
acteurs.

Un rapport doé®tude sur | a tierce d®tention ainsi quou
restitution de I'étude a été différée.

La cible est atteinte en ce qui concerne le nombre de bénéficiaires des 4 unions formés sur les principes

de |l a tierce d®tention avec r®c®pi ss® doéentreposage,
Conform®ment ~ la cible vis®e, 72enketdanqeditédes stockse.es ont @
Les 4 magasins cibl®s pour | e test de | a gestion de

tricycle, de 2 humidimeétres, de 2 bascules et de 75 palettes.
La FEPA-B a tiré un rapport-bilan sur les activités de plaidoyer en faveur du crédit warranté.

Léextension du warrantage ~ ae®tn® urv@d |l ies®eu ndwencs uwre tla
assez satisfaisant, au niveau de 4 unions sur 5. Le
adhérents dont 43 femmes.

Résultat 1.2

Seules | es s®ances doéinformation/ formation sur l a | oi



3.1.3 Les résultats immédiats du projet

A notre entendement, les % des résultats visés sus-dessus impliquent la FEPA-B surtout et OXFAM a
undegr ® moindre. Seul l e r®sultat relatif " | dacc s
commerciau, interpelle directement Afrique Verte.

Sous cet angle, on peut dire que :

Sur le warrantage

De facon concréte, il y a eu en warrantage 486 T au niveau des 6 UPP candidates; mais nous ne
di sposons pas de base comparaison (chiffre de | 6ann®e
entrées dans le warrantage a cependant progressé, passant de 7 a 12.

Déaill eurs, | 6®1 abor at tpoogramiméesa partir dut 10 mas our dron®is,ipauir bi | i t ®
acc®l ®rer | 6admi ssion dbébautres membres.
Quant au fonds de stabilisation, | 6®1 aboratduder du man

au 30 juin 2017.
En conclusion, le bilan reste mitigé.

Sur la tierce détention

L6®tude a ®t® r®ali s®e et remise avec un manuel de pr

Les partenaires sont déja identifiés : i sbagit dOECOBANK ( pouociétte f i nan
d Bxpertise pour la Gestion et | A@surance des Stocks) tiers détenteur et les négociations tripartites
engageées.

La SEGAS a été retenue pour son expérience reconnue avec les privés au plan national, sa
coll aboration avec ECOBANK et sa motivation = tenter

Elle a élaboré le manuel de procédures sur lequel les producteurs ont été formés. Il décrit le rdle des
acteurs que sont les groupements au niveau de la province.

La convention ndest pas encore sign®e, mais ECOBANK &
passé deux préts remboursables en fin mai 2017:

- Un c¢cr®dit doéintrants pour 185 millions de F CFA
- Un crédit de commercialisation de 100 millions de F CFA.

Nous apprenons que CORIS Bank est également intéressé par la tierce détention. Mais les négociations
avec cette banque ne sont pas encore entamees.

La SEGAS a effectué une mission de reconnaissance sur le terrain. Elle a visité des magasins, vérifié

les normes. Au terme de la mission elle a suggéré de corriger les portes coulissantes. Elle fixe sa

rémunération a 1000 F/ tonne et par mois, pendant 2 mois (durée maximale); el |l e se charge df¢
la gestion des stocks et de contribuer a la recherche des marchés.

La FEPA-B met a disposition ses propres magasins, assure le gardiennage, et le tiers détenteur
sbengage danagpayer clomatpatme dbébassurance des rembourse
intrants contract®s aupr s dO6ECOBANK.

Les quantités collectées et emmagasinées portent sur 1232 T selon les statistiques disponibles auprés
de la coordinatrice du projet au siége de la FEPA-B a Bobo-Dioualasso.



Actuel l ement , on ne peut pas parler de | a mise en Tu

convention entre |l es parties ndbest pas encore sign®e,
a pu financer le crédit intrant par anticipation, ce qui explique la disponibilité des stocks constitués pour
le remboursement, la marque de la réussite de la commercialisation groupée auvudeces st ocks. Cdes

aussi un signal fort de la volonté des unions a honorer leur engagement par rapport au partenaire
financier.

I'l nous revient que beaucoup de partenaires technique
sur la tierce détention.

Léacc s aux informations eporteadéjaxdesdr@ite.o uc h®s commer ci aux

Les formations recues par les membres des unions constituent un acquis durable du projet.

Les inscriptions sur la plateforme ont explosé. Plus de 740 membres de la FEPAB inscrits bénéficient
sur leur téléphone portable des alertes de prix, des alertes de stocks des 35 magasins de la FEPAB,
et des offres dbdachats, via |l a plateforme SIM Agri

Tous les autres utilisateurs inscrits bénéficient également de la diffusion des offres d'achat sur leur
téléphone.

La premiére bourse a enregistré des résultats acceptables : des offres d'achat de 1456 tonnes et des
offres de vente de 4916 tonnes, et des contrats portant sur 2289 T signés et honorés.

3.1.4 Les impacts

La mission a not® | 6i mpact de | gar feoetandast animatelrs @ f or mat i
ani matrices |l es acti ons anwedscade ads tibles plus impartantk®dnu i | e et
nombre.

Sur un objectif de sensibilisation de 480 membres de La FEPA-B, Afrique Verte a touché 453 membres
dont 110 femmes. Ensuite, par cascade, 2325 personnes ont été informées.

L6i dent ilinscapton dee énééctaires sur la plateforme continue ; elle est réalisée a 23%, avec
740 bénéficiairesd i r ect s, mai s, tous acteurs confondus, l e nom

La formation des gestionnaires des magasins et des membres des comités de commercialisation (26)
sur la mise a jour des données a atteint par cascade plus de 260 membres.

La participation a la bourse céréaliére réalisée du 23 au 24 mars & Bobo, a vu les objectifs dépassés
en termes de participaton: 90 au | i eu de 60. La mission a assist®
a été contracté lors de la bourse, dans un des magasins de la FEPA-B.

3.1.5 La visibilité/communication

La présence des Autorités a la bourse céréaliére peut étre percue comme un signe de visibilité du projet,
amplifiée par une large couverture médiatique.

Mai s cbest insuffisant vi Aiukciulni t ® gete dd seommudrei cat i
| 6ARAA/ CEDEAO ndest touj o-Bmisurlkkségupementdatqeisdansiecadrel a FEPA
du projet.



3.2Miseeni u v rglwbale du projet.

Llesd®l ais doer®c ®t Rod®cal ®s dbébune mani re g®n®rale 7 c
du projet, mais néemp°che que des owmontttardé’n ss dné x®c wteem .0 g

Au niveau de la FEPA-B, des problemes de capacité a respecter les délais se posent réellement : a titre
illustratif

- La formation des bénéficiaires des 4 unions sur les principes de la tierce détention avec
r c ®pi ss® dobéentreposa@ge,2T7T eptr 08 adn@nc®embrees 2016, ne
du 06 au 07/02/2017.
- Les actions de plaidoyer en faveur du crédit warranté programmées du 5 au 7 décembre 2016
et du 16 au 17 Mai 2017, ont été réalisées du 14 au 15 Avril 2017, soit encore un décalage de
4 mois pour la premiére mission.
- Ldextension du war esaunions deela zone, deprogrammée eld 21 au 24
Novembre 2016, a été réalisée le 03 Mars 2017 a Dédougou, le 06 Mars 2017 a Koumbia, le
09 Mars 2017 a Kénédougou et le 10 Mars 2017 a Léraba, soit encore un retard de 3 mois.

La Coordonnatrice régionale de la FEPA-B assure le rapportage de sa structure, mais les animateurs
et animatrices devraient en faire de méme.

Afrigue Verte est mieux préparée a sa mission. Toutes les activités inscrites sur la période allant au 31
mars ont été réalisées ; les retards dans le démarrage ont été plus ou moins compensés dans les délais
d 6 e x ® cAinsi,iles décalages dans les échéances sont trés peu observés. Par exemple :

T Les s®ances doéinformation au profit des membres de
Agri sont terminées au 31 octobre au lieu de fin aoQt, mais cela ne géne en rien car les
inscriptions peuvent-des de lpfmdu mojei. Vfauk insrivesaq crédia u

déAfrique Verte |l a r®alisation de cette activit®
Mmois.
f Sur | 6identification et | e g®o r ®f ®rencement des

boutiques doéi nt rdaprdes Afrthaerverte b agalement gagné un mois sur le
délai prévu.

Les difficult®s soulev®es dans | 6ex®cution du projet

- Beaucoup de temps a ® ® consacr® aux rencontres
tierce détention a mobilisé a elle seule plus 4 moisde travail. Ce d®l| ai sobéexplique
caract re novateur de | 6action est | 6aversion de:
innovation.

- Les sorties sur le terrain sont supportées par FEPA-B ;

- En | babsence fbenchudgeate meat , | uni on du HOUET supryg
toutes les autres unions.

- La circulation de Il 6i nformati on ver s |l es servic
ressources humaines supplémentaires.

- En somme |l e temps | mpaéldtiescuwrt. proj et sbest r ®v

3. 3 Revue des indicateurs de performance de la gestion administrative, comptable et financiére
3.3.1 Gestion technique et administrative

La coordination du projet rel ve dO6OXFAM, qui se sit.i
projet. 1 est ®vident gue |l a distance | imburle | es dG@
terrain, OXFAM ne puisse mener un suivi rapproché sur ce dernier.



'l soby qgue |

projet au

ajout e,
ni veau

La FEPA-B a, par contre son
sur | 6ex®cution du projet reste
Celadéteintanotreavissur | es d®I ai s

3.3.2 Exécution budgétaire au 31 mars 20174

raret® des
d6OXFAM ne

nous a

Coordonnateur
°tre

mi s s écots) ke chargéadle c o mp a g n
produit

aucun rapp

nati onal au ni
prouv®e.

d 6 e xdent aertaines soufffemtsle ratard. i vi t ®s

El ®ments dbéappr ®ciation de | 6ex®cution budg®taire et

Tableau du niveau Global de | 6ex®cution budg®taire
Désignations FCFA Euros

budget approuvé 174 969 314 266 739,00

Montant des dépenses 60 563 055 92 327,78

Taux global d'exécution budgétaire 35% 35%

Les dépenses exécutées sont de 92 327,78 euros sur un budget de 266 739 euros soit un taux global

d 6 e x ® chudgéitamerde 35 %.

Il a été constaté que le budget du projet monitoré dans les états du rapport financier ne correspond pas

au montant du budget

contenu

dans | 6accord de

subvent

Tableau de répartition des dépenses exécutées par la subvention et le cofinancement

Désignations FCFA Euros %
Dépenses imputées a la Subvention 38 339 027 58 447,47 63,30
Dépenses imputées au cofinancement 22 224 028 33 880,31 36,70
Total des dépenses 60 563 055 92 327,78 100,00

Sur un total de 92 327.78 euros de dépenses exécutées, 63,30 % soit 58 447,47 euros sont imputées
a la subvention et 33 880,31 euros sont prises en charge sur le cofinancement soit 36,70 %

Tableau de répartition des dépenses exécutées par le cofinancement

Désignations FCFA Euros %
Prévision des dépenses en cofinancement 43 777 914 66 739,00 100,00
Dépenses exécutées en cofinancement 22 224 028 33 880,31 50,77
Reste des dépenses du cofinancement a
exécuter 21 553 886 32 858,69 49,23%

4 Cette partie a été rédigée par Yawo Afomalé, Comptable du PASANAO

9



Confor m®@ment | 6 a OXBPAMd prédva uncafiamcermentdeo66 7 39 eur os 7 | 6 s
de | a p®riode dbéex®cution du projet. Au moment de |
ex®cut ®es et pr®seBB@®es386@RUTrwentsoi t383n taux dbébex®cu
50,77 %.

Niveau de décaissement et projections

La mission a pu apprécier le niveau de décaissement de la subvention et les projections en termes de
reste a dépenser sur la subvention globale et aussi sur la premiére tranche mise a la disposition
d o6 OXFAM p.dasitdatiordstiprésentée dans le tableau ci-dessous.

Désignations Fcfa Euros %
Subvention globale accordée (a) 131 191 400 200 000,00
Fons mis & disposition du porteur(Tranchel) (b) 52 476 560 80 000,00 40,00
Dépenses exécutées sur subvention (c.) 38 339 027 58 447,47 73,06
Solde de subvention (d) = (b) - (c.) 14 137 533 21 552,53
Disponibilité en trésorerie (e) 3774681 5 754,46
Autres décaissements a justifier (f) = (d) - (e) 10 362 852 15 798,07

Sur une subvention globale de 200 000 euros, OXFAM a recu 80 000 euros en termes de 40 % comme
premiere tranche.

Les dépenses exécutées sur cette premiére tranche sont de 58 447,47 euros soit un taux de
décaissement de 73,06 %.

Malgréuntauxd 6 ex ®cut i on de |l a premi re tranche de 73,06 %,
fonds pour obtenir la deuxiéme tranche de 40 %.
4. RECOMMANDATIONS

A. Les recommandations particuliéres

Warrantage et tierce détention

Veiller a finaliser a temps les activités préalables a ces outils, pour garantir/ consolider les résultats de
| 60S1 du projet avec | BetOEFAM hai nes r®col tes (FEPA

Visibilité du projet

La mission a recommand® de communi quer davaemtisdage sur
son but, |l es partenaires techniqgues et financiers, €
visibles (OXFAM et FEPA-B).

Pour une bonne visibilit® des produits du projet, | 6u
nécessaire pour estampiller les sacs, car les sacs de récupération utilisés portent la marque des
précédents utilisateurs ; ces cachets devront indiquer notamment : la nature et la variété du produit, la
provenance, | &dann®e de pr oduct umbonnelighilitt et tracabilitset eur . Ce

10



proc de de Il a publicit®. ! est ®vident qudil faudr
sacherie (FEPA-B).

Sur la m°me | ogique, il faut identifier/ marqater I 6ap
comme cO6est | e cas pouari nlsds liersf rtarsitcrywcdtewr epsort eront |
et de | a source de financement (ABBPABEDEAO), dbéOxf an

Engagement sur les conventions/contrats

Il est conseillé a la FEPA-B de requérir un avis juridiquepour | 8i nterpr®tation des cl
conseils dodédun expert sur | es avantages financiers de

Sur la loi OHADA,

Quelques recommandations (FEPA-B):

- accompagner les UPP a se conformer a loi OHADA, et ensuite a elles de finir le travail a la

base ;
- utiliser les économies réalisées pour accompagner les producteurs dans la constitution en GIE ;
- consacrerla2esession " | 6accompagnement dont il faut ®t

Sur les finances

La mission a recommand® qudOXFAM prenne | es dispositi
dans les meilleurs délais, sa requéte de fonds de la deuxiéeme tranche conformément aux dispositions
de | 6 Accord de subvention

La mission a recommandé de présenter le suivi budgétaire de tout le budget du projet soit 266 739
euros dont 200 000 euros pour la subvention.

La mission recommande ala FEPA-B | a r ®al |l ocati on des exc®dents sur
postes non couverts, a condition de rester dans le seuil de 20% (FEPA-B).

B. Les recommandations générales

A |l dattention de | a CEDEAO

Veiller © 1 édavenir au rapprochement de | a coordinatio
spontanéité des actions ;

Devant |l e const at pou de®ratdr euc sonsult&p &t nveau local sur certaines
thématiques, opter pour le lancement des consultations au niveau sous régional (tous les pays de la
CEDEAO).

A |l battention de projets
La capitalisation demande un sdécis et régdier, d pemnfetterdmnat i on/ r
d®crire | defxap-®rni ernicgpour euse, afin de propuveeslrdceun mode

gue les péripéties de chaque activité soient cernées, de maniére a indiquer les points délicats/difficultés
a surmonter, en termes de moyens humains et matériels, de délais, de compétence, de qualité, etc.

Contraindre les consultants a fournir un rapport décrivant leur travail : le contenu, la méthodologie

déintervention, |l es conditions de mise en Tuvr e, Il e r
leur qualité.
Veilleracequela mi se en T uvr e desoitddéclinéecen mlessiaedn i ¢ ®ss acti vi

| e cas lagitrds rgaliséridés infraGtructures et équipements ou de recruter un consultant, dont
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l a mise en Tuvre n®cessite un appel didsold dlanificationet / ou d
détaillée des sous activités apporte plus de précision et de clarté, et facilite le contrdle.

Pour tous les projets futurs, prévoir d 6 a f fea prior@é la contribution financiére apportée par les
bénéficiaires au fonctionnement du projet pendant le 1" mois au moins, pour pallier un éventuel retard
sur la mise en place du financement extérieur.

C. Les remerciements

La mission remercie | densemble des partenaires pour |
|l ors des visites et © collaborer dans |l a collecte des

Fait a Ouagadougou, le 07 mai 2017
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ANNEXES DU RAPPORT :

Annexe 1: Programme de la mission de supervision du 02 au 06 mai 2017

-R®union de travail au si ge dO6OXFAM, |l e 02 mai ~ par
- Départ sur le terrain, a Bobo le 02 mai a partir de 12H.

- Rencontre des bénéficiaires a Bobo le 03 mai toute la journée,

-Rencontre avec | 6®quipe technique et | es pr®sidents

-Retour sur Ouaga | e 05 maiHoundéychezunedeséauniensd 61 H enviro
bénéficiaires

Annexe 2 : Liste des personnes rencontrées
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Annexe 3 : compte-rendu des échanges et des visites de terrain

Rencontre avec les bénéficiaires directs de la formation au siége de la FEPA-B

Elle a regroupé les animateurs, les gestionnaires de magasins et les responsables de
commercialisation.

Les magasiniers des 4 unions ciblées (Houet, Kénédougou, Léraba, Tuy) ont pris la parole.

lIs ont effectivement recu les formations sur le SIM et ses fonctionnalité par Afrique Verte, sur la gestion
de la qualité des stocks par la FEPA-B ; ils ont également réceptionné les équipements (01 téléphone,
02 bascules, 75 grosses palettes et 10 petites, 02 humidimétres, 01 tricycle de 3 tonnes.

A Houet, la formation a touché directement 8 magasiniers qui a leur tour en ont formeé 34 (réplication
par cascade).

A Kénédougou, les 02 formés ont formé a leur tour 10 autres bénéficiaires indirects.

A Léraba, plusieurs producteurs ont été formés a la base par cascade : formation sur les stocks, les
prix, etc. Les animateurs ont été formés pour démultiplier la formation. Au moins, les 80% des membres
sont formés.

La formation a renforc® | d6util i s;#tsileslundid, less®tkddegui ®t ai
magasins sont mi s en l i gne, et | 6ensembl e des 12 |
communiquent régulierement sur les prix, les stocks en magasins et les offres.

Actuellement, selon Afrique verte, plus de 6800 acteurs (producteurs, commercants, éleveurs,
techniciens, autres) sont en réseau sur la plateforme. Les inscriptions se sont faites par groupe (activité,
|l ocalisation) pour faciliter | dadresse des informatio

Entretien avec les présidents des Unions provinciales

UPP de Kénédougou, Chef-lieu ORODARA

Nbre total de membres 519

Femmes : 298 ; hommes 221

Warrantage

Les femmes y sont plus nombreuses.

Stock de warrantage en magasins : 1175 sacs de 100 kg de mais, soit 117,5 tonnes.
Tierce détention

Le cr®dit déintrants ®tcarfespondaets aux besoihsldé ®0nha dedmais F CF A,
actuellement le stock de terce détention porte sur 1226 sacs (122,6 tonnes) et les opérations se
poursuivent encore.

La recherche de clients est ouverte.
UPP de Léraba

Environ 450 membres dont 300 femmes.
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Warrantage

Il est pratiqué au niveau de 3 UDPA.

Il porte sur le petit, le riz paddy et le mais.

Il'y a actuellement en magasins 800 sacs de 100 kg tous produits confondus, soit 80 tonnes.

Lé6Union est © la recherche de matsoiie®avecpntérér cel a | es i
Tierce détention

Le cr®dit initial déintrants engrais a port® sur 12
millions. Le remboursement en nature porte sur 1107 sacs de mais, soit 110,7 tonnes.

UPP de Tuy, chef-lieu : Houndé

Toutes les formations ont été recues.

Warrantage

Les stocks en magasins portent sur 1635 sacs, soit 163,5 tonnes

Tierce détention

Le crédit intrants portait sur 8,1 millions de F CFA, correspondants aux besoins de 100 ha de mais ;
Les stocks en tierce détention portent sur 1165 sacs, soit 116,5 tonnes.

UPP du Houet

Warrantage

Le crédit de commercialisation a porté sur 10 millions de F

Les stocks warrant®s sO6® " vent © 1250 sacs de 100 kg,
Tierce détention

Les crédits intrants ont porté sur 20 millions de F CFA

Stocks en tierce détention : 2887 sacs, soit 288,7 tonnes.

16



Annexe 4 : Tableau de synthése de suivi des activités

Echéance Indica_ltt_aurs Indicatgurs Codts décaissés_ en 1000 F
d'activités d'extrants/livrables . . CFA et ventilation
Libellé Expllpatlon M,o_ygns_de _Proflls des
Prévus des écarts vérification intervenants
Prévue Réalisée Réalisé fin Réalisés Partenair | Partenair
Prévus s projet | au 31 mars el e2 ARAA
Développer et
améliorer des outils
innovants de gestion 4,882352941
des stocks de
céréales
Les Unions ont
acces aux
informations et
aux débouchés
commerciaux
15 octobre 2325 par
2016 : replication,
Houndé et par cascades
a Koumbia en plus des
; 453 (dont 110
16 octobre femmes)
2016: Bobo personnes
etalena; sensibilisées.
17 octobre La collecte
Organiser des 2016 : des données
séances Ouarkoye se
doinforn eta poursuivraont producteurs,
profit des Premier semestre | Dedougou ; 12 en ce qui TDR, Rapport | transformatrices,
membres de la | (Juillet/Aout 2016) | 28 octobre | 12 sessions | session 480 2718 | concerne la et liste de Spécialiste SIM,
FEPAB sur de I'An | du projet | 2016 : S formation en | présence Chargé des
Il utilit Gaoua eta cascade programmes
plateforme Broum-
SIMAgri Broum ;
30 octobre
2016 :
Orodara et
a kotoura ;
01
novembre
2016 :
Baguera et
a Douna
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Echéance Indicgtt_aurs Indicatgurs Colts décaissé; en 1000 F
d'activités d'extrants/livrables . . CFA et ventilation
Libellé Expllf:atlon M,o.ygens_de .PI'OfI|S des
Prévus des écarts vérification intervenants
Prévue Réalisée Réalisé fin Réalisés Partenair | Partenair
Prévus s projet | au 31 mars el e2 ARAA
Du 15 au 332 par
16 replication,
novembre par cascades
Organiser des 2016 a en plus des
sessions de bobo ; 68 (dont 16
Iforgn:jtl? nis? i s Premier semestre ZDS 24 3 ;(e)?nrggs) TDR, Rapport producteurs
. (Septembre/Octob . . : de formations .
services de re 2016) de I'An | novembre 3 sessions | session 72 400 | La collecte et personnes transfor_matrlces
SIMAgri h 2016 a s des données . Spécialiste SIM
(plateforme du projet Dedougou ; se formées
WEB to SMS)) Du 20 au poursuivraont
(3 sessions) : 21 en ce qui
décembre concerne la
2016 a formation en
Houndé cascade
Realisée en c'est une
partie car activité qui va
celaa se poursuivre
permis tout au long
d'avoir une du projet
premiere
liste de 740
utilisateurs
Du 15 au
Identifier et Deuxieme 16
Inscrire les semestre de I'An | novembre liste des producteurs
bénéficiaires 2016 a 1 3250 740 personnes transformatrices
sur la et S_emestre 2du bobo ; inscrites Spécialiste SIM
plateforme projet Du 24 au
25
novembre
2016 a
Dedougou ;
Du 20 au
21
décembre
2016 a
Houndé
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Echéance Indicateurs Indicateurs Colts décaissés en 1000 F
d'activités d'extrants/livrables . . CFA et ventilation
Libellé Expllf:atlon M’o_ygens_de _Proflls des
Prévus des écarts vérification intervenants
Prévue Réalisée Réalisé fin Réalisés Partenair | Partenair
Prévus S projet | au 31 mars el e2 ARAA
Cette
rencontre de
planification
et
d'harmonisati
on des outils
nous a permis
Non ilggeggiuzr les Spéciliste SIM
fait partie avec les f:éoci)(;ﬂlar\l:trlce
Rencontre de integrante des magasins Regs onsable
planification et | activités de geo Du 05 au avec les TDR C P
, N L , Compte | MED
d'harmonisation | localisation des 08 octobre acteurs
. . 5 10| . rendu de la Consultant

des outils de magasins, 2016 a directs du .

i : rencontre Chargé des
collecte des C'était une Bobo projet et rogrammes
stocks rencontre : d'assoir un Erégi dent des

d'identification outil commun Lnions
des magasins a qui servira )
geo referencer pour la geo Animateurs
dans la zone du referenciation
projet des
d'harmonisation magasins.
des outils de C'est le point
collecte pour la de depart des
geo referenciation activités
des magasins terrain
Du 05 au 35 35 En fait la TDR, rapport
11 magasin | magasins FEPAB a 3 de formtation,
novembre setl2 |et3 boutiques Liste de
o . 2016 : Sud boutique | boutiques d'intrants presence et
Ic}e'nnﬂer etgeo Quest et le S d'intrant dans la zone | responsable
référencer des ; " - . ;
; Tuy ; d'intrant d'intervention | des unions
magasins de Deuxiéme Du 17 au S du projet
Strgikiﬁ’ﬁe?ﬁ: ot semestre (Janvier |23 ARAA au lieu Frg)nds?gtrﬁ;gtsr’ices .
groupem 2017) de I'An 1 du | novembre - de 12 P ’
des boutiques - . : Spécialiste SIM
P projet 2016 : boutiques
déintran - .
Kenedougo d'intrant qui
la zone du
roiet u, Leraba, portent sur
proJ Boucle du tout le
Mouhoun ; territoire (les
Du 22 au 09 autres sont
23 hors de la
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Echéance Indicateurs Indicateurs Colts décaissés en 1000 F
d'activités d'extrants/livrables . . CFA et ventilation
Libellé Expllf:atlon M,o.ygens_de .PI'OfI|S des
Prévus des écarts vérification intervenants
Prévue Réalisée Réalisé fin Réalisés Partenair | Partenair
Prévus s projet | au 31 mars el e2 ARAA
décembre zone du
2016 : projet).
Hauts
Bassins
Acquérir des
téléphones
dans le cadre Premier semestre | le 14 Facture
de la collecte et | (Décembre 2016) | janvier ) ) 12 12 acquitée Spéciliste SIM
la diffusion des | de I'An | du projet | 2017 q
informations
SIMAgri
Des absents
lors de la
formation
Former les .
gestionnaires 31‘%. ces
des magasins Deuxiéeme Iaegr:;ifés ’())irr
et les semestre de 'An | | 31 janvier la mise gn TDR, Rapport | President des
responsables et Semestre 2de |au 01 5 1 35 26 dont 02 liane des de formation, | Unions;
chargés de la I'An 2 du projet fevrier 2017 femmes dg < Liste de Magasiniers ;
T . R onnées sur . PO
commercialisati | (avril 2017 et a Bobo SIMAGri - présence Spécialiste SIM
on sur la mise a | Octobre 2017) L gl -
our des a replication
Jd . a permis de
onnées
toucher plus
de 260
membres
4 dont 02 Cette sortie a
femmes (le | permis de
Non responsble | mieux
CF;ae:;rlee 53 887 SIM Afrique | preparer les Coordinatrice
Sortie Du 05 au Verte, La documents de régionale ;
. cadre de mars . . 4
preparatoire de 08 mars ! - Coordinatri | la Bourse Animateurs
5 l'organisati | 2017 TDR et rapport | <. .. -
la Bourse 2017 a on de avec la ce avec la Sécrétaire
céréaliere Bobo régionale FEPAB et générale
bourse FEPAB . ; o
bourse 3 Bobo de la d'introduire Spécialiste SIM
céréaliere FEPAB, les lettres
I'animatrice | d'invitation
et aux autorités
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Echéance Indicateurs Indicateurs Colts décaissés en 1000 F
d'activités d'extrants/livrables . . CFA et ventilation
Libellé Expllf:atlon M,o.ygens_de .PI'OfI|S des
Prévus des écarts vérification intervenants
Prévue Réalisée Réalisé fin Réalisés Partenair | Partenair
Prévus s projet | au 31 mars el e2 ARAA
I'animateur | des hauts
de la bassins
FEBAP (Gouverneur,
Maire, Prefet
et Hauts
commissaire)
La bourse a
été co
organisée
avec l'appui
financier de
MISEREOR
La date TDR, Rapport producteurs,_
. transformatrices,
prevue pour de formation
h commergants, des
la tenue de la | et liste de magasiniers
L premiére présence g ’
Deuxieme o \ .| animateurs, 1
. \ Du 23 au bourse a été | offre d'achat : L
Organiser des | semestre de I'An | 24 mars replanifiée 1456 tonnes - Spécialiste SIM,
bc,Ju,rse_:% (Septembre 2016) 2017 a 2 1 60 90 pourle mois Offre de vente des autorités
céréalieres et Semestre 3 du . . | locales
- N Bobo de mars . 1 4916 tonnes ; o
projet (ao(t 2017) , (Hautscommissair
L'ecart entre | Contrats )
p S e), Directeur,
la date prévue | signés : 10 ;
Coordinateur, 1
et la date de | portant sur .
s Chargé de
realisation 2289 tonnes rogramme
des activités prog
s'explique par
le retard
avant le
demarrage du
projet
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Echéance Indicgtt_aurs Indicatgurs Colts décaissé; en 1000 F
d'activités d'extrants/livrables . . CFA et ventilation
Libellé Expllf:atlon M,o.ygens_de .PI'OfI|S des
Prévus des écarts vérification intervenants
Prévue Réalisée Réalisé fin Réalisés Partenair | Partenair
Prévus s projet | au 31 mars el e2 ARAA
Diffusion des
alertes de prix & Ces
plus de 740 différentes
membres de la diffusions ont
FEPAB sur leur demarré :
téléphone Apres les
portable via la inscriptions
plateforme des acteurs de
SIMAgri ; la FEPAB ;
Diffusion des Apres la
alertes de configuration
stocks des 35 des magasins
magasins de la Nombre de geo Spécialiste SIM
FEPAB a plus personne referencés sur | Producteurs
de 740 inscrites sur la plateforme | Animateurs
membres de la SIMAgri : SIMAGgri ( tranformatrices
FEPAB sur leur 6980 www.simagri.n | /teurs
téléphone via la membres et) Service d'appui
plateforme Juste apres le
SIMAgri debut de la
Diffusion des collecte des

offres d'achat
aux membres
de la FEPAB et
aux autres
utilisateurs
inscrits sur leur
téléphone via la
plateforme
SIMAgri ;

stocks et de la
mise en ligne
des stocks des
35 magasins
par SMS via
un téléphone
portable sur
SIMAgri

Activités a venir

Former les
bénéficiaires
des 4 unions

sur les principes
de la tierce
détention avec
récépissé
déentrep

Mai 2017 / Juin
2017
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Organiser des
bourses
céréalieres

sept-17

Identifier et
Inscrire les
bénéficiaires
sur la
plateforme

De Juin 2017 a la
fin du Projet
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Annexe 5 : Documentation fournie

% Couper

Coller

53 Copier
< Reprodui

Presse-pap

Page:1sur2

i4 démarrer.

Mot

(]

Fichier Edition  Affichage  Favoris  Outils

Qrecsente - () - [T Rechercher ([ Dossers .

2

5| Syrchrarisction des dossiers

v B ox

Gestion des fichiers
(£ créer un nouvesu dossier

&) Publier ce dossier sur le Web
led Partager ce dossisr

Autres emplacements

) PASANAO 2017

| Documents partagés
i Foste de traval
W3 Favaris réseau

Détails
OXFAM
Dossier de fichiers

Date de modfication: jeudi & juin
2017, 19:03

2 feulle de présence
AMMEXE 1 CORRIGE TD FEPAE MODE OPERATOIRE-YF

Copi de Annexe 1_INC 12 Etat - synthetique des realisations du semestre
Copis de Annesce 2_Rapport Fnander PASANAQ NP1 OK YF

Copie de Annexe 3_Plan daction actualise

Copis de PLAN D'ACTION ACTUALISE_annoté

Copie de Tableau de suivi activites AWE-D4 mai 2017 (07 juin)

(CR. rencontre harmerisation gea refersncement_07octobre2017

IN 113 Rapport d'activite semestriel_OXFAM

tanuel de procédures FINAL sur la tisrce détertion

Notes sur mission de supervision du projet FEPA-B

Partie financisre Abl- CXFAM D8-06-2017-yawo

Programme de la mission de supersision d'OXFAM du 02 au 08 mai 2017
Rapport bourse cerealisre bobo du Z3au24 mars 2017 Provisaire
rapport de concertation ecchank 01 02 17

Rapport de formation sur bechniques d'entretien st qualicé des stocks pour les UPP de la FEPA-B

Rapport de mission chez OXFAM OLUAGA

RAPPORT Du formateur sur le FLAIDOVER DL FEPAG BOBO:

rapport du plaidayer sur le warrantage

Rapport FINAL détudes sur la tierce detention

Rapport Formation magasinie FEPAB 31_01 au01_02_2017

Rapport Formation outils de geo referencement du 26 au 29 oct 2016
Rapport Formatian utlisakeurs FEPAB Boba 15 au 16 nov2016

R apport formation utiisateurs FEPAB Dedougou 24au2S nov2016
R appart formation utlisateurs FEPAB Hounde 20su21 dec 2016
R apport gen referencement magasin FEPAB 06 au 11 nov 2016
R apport geo referencement magasin FERAB 18 au 23 nov 2016
] Rapport geo referencement magasins FEPAE decembre

| rappart rencontre segas 2

] rapport rencontre segas 2-1

R appart SENSIBILISATION SUR LE WARRANTAGE

(1R apport sortie sensibiisation acteurs du 14 au 17 octobre 2016
B ]Réaffectation-Budget Af verte format ARAA - 24 nov 2016_Oxfam
Ed]Tableau de suivi activites AVE-04 mai 2017

(] ableau de suivi des activités_FEPA-B_0S mal 2017

(1]70R atelier de sensitilisation acteurs FEPAB ARAK

1 T0R. de la Formation sur les kechniques d'entretiens

B70R de la sensibilisation sur le - warrantage

(#]T0R formation ackeurs sur SIMagr FEPAR hounde 20au21 dec 2016
(1] 75R Formation magasiniers sur SIMAgri FEPAE janvier 2017

B 10R PLAIDOYER

(1] TDR referencement des magasins de la FEPAB 22 decbre2016
(=] T0R Rencontre du 26 jarier 2017_Tierce détertion

B TDRs de formations tierce detention
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