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|.Antecedentes

A Reserva Regional de Seguranca Alimentar (RRSA) tem estado operacional desde
2016. Tem 6rgdos de governagao dedicados, criados pelos 6rgaos estatutarios da
CEDEAO, através de um Comité de Gestdo e do seu Gabinete Executivo. A
implementacao das operagdes da RRSA ¢ assegurada pela ARAA atraves de uma
divisdo dedicada. Todos os procedimentos detalhados (aquisicao, recepcgao,
controlo de qualidade, armazenagem, desarmazenagem, etc.) foram definidos e
estdo registados num manual de procedimentos da RRSA, em conformidade com

os procedimentos gerais da CEDEAO.
Desde 2016, as varias operagdes de compra através de concursos publicos

forneceram a Reserva um capital de mais de 32 000 toneladas de cereais,
armazenados em cinco paises (Burkina Faso, Gana, Mali, Niger e Nigéria). Com base
nos procedimentos de mobilizagdo da RRSA, varias intervengdes envolvendo um
total de mais de 25.000 toneladas permitiram responder aos pedidos de quatro
paises que enfrentam crises que satisfazem os critérios de intervencao da Reserva
(Nigéria, Niger, Mali e Burkina Faso). Além disso, foi organizada uma rotag&o técnica
dos stocks armazenados no Gana.

O objectivo desta nota é recrutar um consultor individual para realizar um estudo
relativo a analise econdmica comparativa das operagdes e esquema de organizagao
da Reserva Regional de Seguranga Alimentar (RRSA).



Il.Objectivo da missao

O objectivo geral do servigo é conduzir uma avaliagdo do desempenho técnico,
economico e financeiro das operagbes da Reserva Regional de Seguranca
Alimentar da CEDEAO, desde o abastecimento até ao desarmazenamento, a fim de
propor formas de optimizar as operagoes da Reserva e melhorar a sua eficiéncia
em beneficio das populacdes da Africa Ocidental.

Os objectivos especificos atribuidos ao servigo sao os seguintes:

e SO 1: Realizar uma andlise aprofundada do actual modelo econémico da
Reserva e, em particular, dos custos das varias operagdes, da relevancia e do
desempenho econdmico das modalidades técnicas escolhidas;

e SO 2: Fazer recomendacdes para melhorar a eficacia e eficiéncia das
operagdes globais de Reserva ;

e SO 3: Propor, com base em recomendagdes, disposicoes técnicas
organizacionais que melhorem a efici€ncia da RRSA e ajudem a construir um
modelo econdmico viavel para a Reserva.

lll.Qualificagbes, aptidées e experiéncia
O consultor tera de reunir as seguintes competéncias:

e Possuir pelo menos um Bac+5 em Economia ou uma disciplina relacionada;

e Ter pelo menos 10 anos de experiéncia profissional;

e Ter um conhecimento muito bom da questdo da seguranca alimentar na Africa
Ocidental;

e Ter um conhecimento muito bom da estratégia regional de armazenamento da
Africa Ocidental e/ou das estratégias nacionais de armazenamento na Africa
Ocidental ;

e Ter boas referéncias e experiéncia na concepcao de modelos de negécio;

e Ter um conhecimento muito bom dos sistemas nacionais e regionais de
prevencgao e gestao de crises alimentares;

e Deve ter um conhecimento muito bom das instituicdes e actores regionais

envolvidos na ECOWAP/CADP e na implementagdo da Reserva Regional de
Seguranga Alimentar;

e Ter um bom conhecimento da gestédo da cadeia de abastecimento :
e Ter muito boa capacidade de escrita.

IV.ldioma
E necessaria fluéncia numa das trés linguas de trabalho da CEDEAO (inglés,

francés, portugués). Um bom conhecimento linguistico (escrito e oral) de uma
segunda lingua de trabalho da Comissao seria uma vantagem.

V.Localizacéao e inicio da missao
A localizagdo da missao sera determinada de acordo com o contexto. A missao tera

inicio no prazo maximo de duas semanas apds a assinatura do contrato para a
prestacao de servicos intelectuais.



VI.Formulario de candidatura
O processo de candidatura € constituido:

. Uma carta de manifestagdo de interesse, incluindo o prazo para a
disponibilidade ;

* Um curriculum vitae recente que detalha a experiéncia profissional e tarefas
similares ;

« Trés referéncias profissionais (apelidos e nomes proprios, fungdes actuais,
funcdes no momento da colaboragao com o Consultor, e-mail e contactos
telefénicos) ;

 Copia certificada do diploma mais elevado;

. Copia de certificados de trabalho ou servigco prestado, enumerados no
curriculum vitae.

NB: Qualquer ficheiro incompleto sera rejeitado.

VIl.Apresentacao de candidaturas
As candidaturas devem ser recebidas até as 17:00 horas GMT a mao ou por correio

electronico nos seguintes enderegos:

Agence Régionale pour I'Agriculture et I'Alimentation (ARAA), 83, rue des Patures
(Super Taco), 01 BP 4817 Lomé, Togo - Tel +228 22 21 40 03 (com a mencao
"Consultant, Expert in Monitoring & Evaluation, for the evaluation of the
implementation of the regional action plan to respond to ECOWAS COVID-19 within
the framework of the ECOWAS-FAO TCP/SFW/3802").

Email: procurement.consultants@araa.org Assunto: "Seleccdo de um
consultor individual para o estudo sobre a analise econdémica
comparativa das operagcoes da Reserva Regional de Segurancga
Alimentar (RRSA)".

NB: Nao serdo consideradas as candidaturas que ndo ostentem a mencgio
"Seleccao de um consultor individual para o estudo sobre a analise econémica
comparativa das operacoes da Reserva Regional de Seguranca Alimentar
(RRSA)".

Vill.Método de selecgao
O Consultor sera seleccionado de acordo com o método de seleccdo baseado na

qualificagéo, tal como definido no Cédigo dos Contratos Publicos da CEDEAO. Uma
sessdo de entrevista pode ser organizada com uma lista restrita de consultores pré-
seleccionados.

S6 serao contactadas as candidaturas pré-seleccionadas. A ARAA reserva-se
o direito de nao dar seguimento a esta expressao de interesse.
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