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Termos de Referéncia para a selecao de um consultor de auditoria
interna junior em nome da Agéncia Regional de Agricultura e
Alimentacdo da CEDEAO (RAAF) .



A criagdo da Agéncia Regional para a Agricultura e Alimentagao insere-se na
operacionalizacdo da politica agricola da Comunidade Econdmica dos Estados da
Africa Ocidental (ECOWAP/PDDAA) . E responsavel pela realizacdo de varias
missdes relacionadas com a implementacdo da politica agricola da CEDEAO. No
que respeita a finalidade da politica, que é promover a seguranca alimentar, a
soberania alimentar e a integracéo regional na Africa Ocidental, por um lado, e os
objectivos dos programas de investimento agricola (nacionais e regionais), o
mandato atribuido a Agéncia para a Agricultura e Alimentacdo é: "garantir a
execucdao técnica dos programas e planos de investimento regionais que contribuam
para a operacionalizacdo da politica agricola da CEDEAO, contando com

instituicdes, érgaos e atores regionais com competéncias comprovadas”.

No ambito da execug¢do do seu mandato, coordena Varios projetos regionais
implementados nos quinze Estados Membros da CEDEAO. Para melhor assegurar
a gestao fiduciaria dos seus projetos, a ARAA procura um consultor que se
encarregue da auditoria interna dos seus projetos. O consultor trabalhard também
com outras estruturas da CEDEAO sediadas em Lomé, nomeadamente: Unidade
de Preparacédo e Desenvolvimento de Projectos (PPDU), Servicos de Tecnologias
de Informagé&o (ITS) Lomé e a Representagdo Permanente da CEDEAO no Togo,
incluindo servicos internos (financas, contabilidade, aprovisionamento
administracao, recursos humanos, TI, juridico) sdo agrupados em um pool de
Servicos.

l. Tarefas e responsabilidades

Sob a coordenacédo do Diretor Executivo da ARAA e a supervisdao do Chefe da
Divisdo de Administracdo e Financas, o consultor de auditoria interna janior sera
responsavel por:

o Proceder a verificacdo de todos os documentos contabilisticos, contratos e
mercados;

e Assegurar o cumprimento dos procedimentos em vigor e a sua conformidade
com as acgdes desenvolvidas;

e Analisar relatorios financeiros e de auditoria apresentados por lideres de
projetos ou beneficiarios de recursos de parceiros técnicos e financeiros ou da
Comunidade,;

o Desenvolver planos anuais de auditoria:

 Realizar as tarefas de auditoria interna de acordo com o plano aprovado,
relativas ao nivel de controlo de riscos e respetiva monitorizacdo, ao
processamento de transagfes, a funcao financeira ou a qualquer outro Fundo
Saocio;

« Acompanhar a implementacado das recomendacgdes das missdes de auditoria
externa e interna,;

e Assegurar a identificagédo e controle dos riscos por meio do estabelecimento de
mapeamento de riscos;

« Avaliar a fiabilidade e integridade da informacéo tratada ou a tratar;

e Fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e procedimentos em vigor nas
atividades e operacdes do Fundo Proprio e dos parceiros financeiros;



e Assegurar o cumprimento dos procedimentos de controlo interno e propor as
atualizacdes que se mostrem necessarias;

o Efetuar relatérios periddicos sobre o cumprimento das normas e procedimentos
em vigor;

Il. QualificagcOes e experiéncias
Qualificagcbes

mestrado de nivel universitario (BAC+5) em auditoria, controle de gestao,
contabilidade, finangas ou outros campos relacionados.

Experiéncias

= Ter dois a trés anos de experiéncia relevante na area de controlo financeiro e
auditoria interna;

= Justificar a experiéncia profissional em controle interno em uma organizagao
multilateral tipica (organizacdo regional ou similar): estagios profissionais
relevantes serdo levados em consideragcdo na avaliagdo da experiéncia do
consultor;

= Dominio de software de gestdo contabilistica, nomeadamente SAP;

= Demonstrar conhecimento das normas e praticas de auditoria, avaliacao de
riscos, regras e procedimentos financeiros aplicaveis, incluindo ferramentas de
Governanca, Risco e Conformidade (GRC);

Il Competéncias essenciais da CEDEAO

Ter experiéncia comprovada de trabalho em um ambiente multicultural com
uma ampla variedade de parceiros e diferentes grupos de partes interessadas;

e Ter experiéncia comprovada de trabalho em um ambiente multicultural com
uma ampla variedade de parceiros e diferentes grupos de partes interessadas;

e Ter um bom espirito de trabalho em equipa;

e Ter boa integridade profissional e moral;

e Capacidade de manter boas relacdes interprofissionais.

V. Linguagem

Ter um dominio muito bom de uma das 3 linguas de trabalho da CEDEAO (francés,
inglés, portugués). Conhecimento de um segundo idioma € uma vantagem.

V. Local e duracdo da misséo

O consultor ficara baseado na ARAA em Lomé. A duracgéo do trabalho é de 12 (doze)
meses renovaveis em fungdo do desempenho do consultor, da disponibilidade de
recursos financeiros e das necessidades do cargo.



